
新人社員研修を執り行いました 

 

 4 月 2 日及び 3 日の 2 日間にかけて、キャリアコンサルタント藤枝先生と

コミュニケーションコンサルタント野上先生をお招きし本年度の新人社員

総勢 12 名の新人社員研修を執り行いました。 

 


